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Lehrlingsausbildung
bei AMADA Austria GmbH

Elektrobetriebstechnikerin

Lehrberufe
bilden wir
aus bzw.

stehen zur
Auswahl

Fir viele junge Leute geht es jedes Jahr
darum, sich tiber ihre berufliche Zukunft klar
zu werden. Oftmals fdllt diese Entscheidung
nicht leicht, da einerseits das Angebot an
Lehrberufen sehr grof3 ist, andererseits oft
konkrete Informationen zu den Ausbildungs-
programmen fehlen.

Unser Unternehmen, das am Standort Ternitz
rund 150 Mitarbeiter beschaftigt, erzeugt
unter Anwendung modernster Herstellungs-
verfahren sowohl qualitativ hochwertige
Bimetall- u. Hartmetallsiagebander fiir Metall-
bandsdgemaschinen als auch ein breites
Programm von Abkantwerkzeugen - auch mit
AMANIT-Ausfithrung - zur Blechbearbeitung
auf Abkantpressen.

Lehrlingsausbildung bei AMADA

AMADA bietet Jugendlichen verschiedene
Wege der Berufsausbildung an und bildet
Lehrlinge in folgenden Lehrberufen aus:

ElektrobetriebstechnikerIn
MaschinenbautechnikerIn
ProduktionstechnikerIn
WerkstofftechnikerIn
ZerspanungstechnikerIn

Allen diesen Wegen gemeinsam ist das Ziel,
unseren jungen Mitarbeitern eine gediegene
fachliche = TOP-Lehrlings-Ausbildung  zu
bieten.

Maschinenbautechnikerin
Produktionstechnikerin
Werkstofftechnikerin
Zerspanungstechnikerin

Ziel der Lehrlingsausbildung ist es auch,
unsere jungen Mitarbeiter in einem freund-
lichen Umfeld zu selbstiandigen und verant-
wortungsbewussten Menschen zu ent-
wickeln. Die Ausbildung erfolgt dabei durch
erfahrene und engagierte Lehrlingsausbilder,
die sich nicht nur um die fachliche Entwick-
lung der Lehrlinge kiimmern, sondern sich
den jungen Mitarbeitern auch individuell
widmen.

Die bei AMADA praktizierte fachgerechte
Lehrstoffaufbereitung und die praxisorien-
tierte Wissensvermittlung sind Garant fiir
eine hochwertige TOP-Ausbildung. Dariiber
hinaus erganzt ein spezielles Lehrlings-
Trainingsprogramm mit Zusatzunterricht fiir
die Berufsschule sowie Vorbereitungskurse
fiir die Lehrabschlusspriifung die praktische
und schulisch-theoretische Ausbildung.

Dieser Erganzungsunterricht tragt zu dem oft
ausgezeichneten Erfolg unserer Lehrlinge bei,
was zeigt, dass der von AMADA einge-
schlagene Weg der Lehrlingsausbildung der
richtige ist.

Lehrlings-Qualifying Examination -

Das Eignungsverfahren um die begehrten
AMADA-Ausbildungsplitze beginnt jetzt!

Nahere Informationen auf der Riickseite -



Lehre bei AMADA Austria GmbH

lhre Zukunft liegt ab der Wahl fiir einen Lehrberuf in lhren Handen! Sie haben alle Chancen - Niitzen Sie sie!

Lehrlings-Qualifying Examination -
das Eignungsverfahren beginnt jetzt!

TOP-Ausbildungsplitze fiir Jugendliche bei
AMADA

Beim AMADA Lehrlings-Qualifying Exami-
nation (Lehrlings-Eignungsverfahren) haben
interessierte Jugendliche die Chance auf
einen der begehrten AMADA-Ausbildungs-
platze - und zwar bietet AMADA eine viel-
versprechende berufliche Ausbildung fiir
folgende Lehrberufe an:

ElektrobetriebstechnikerIn
MaschinenbautechnikerIn
ProduktionstechnikerIn
WerkstofftechnikerIn
ZerspanungstechnikerIn

Qualifying-Test (Eignungstest)

AMADA startet deshalb auch heuer wieder
eine Lehrlingsausbildungs-Initiative.

Bewerber konnen - wie jedes Jahr - ab Januar
ins Rennen gehen und ihren Qualifying-Test
(schriftlichen Eignungstest) absolvieren, der
u.a. dazu dient, die Eignung fiir den ge-
wahlten Beruf (technische Richtung) festzu-
stellen.

Abgefragt wird beim Qualifying-Test schwer-
punktmafiig Wissen, das auch fiir den Alltag
von Bedeutung ist - und zwar wird verlangt:

Mathematisches Grundwissen (Arithmetik &
Geometrie), germanistisches Grundwissen
(Grammatik & Rechtschreibung),
sprachliches Grundwissen (ganz einfaches
Englisch) sowie logisch-analytisches Denk-
vermogen (Logik & Mechanik) und rdaum-
liches Vorstellungsvermdogen.

fremd-

Das dabei erzielte Testergebnis (prozentuelle
Testauswertung) dient sodann gemeinsam
mit den Ergebnissen des Bewerbungsge-
spraches und des dabei gewonnenen Gesamt-
eindruckes als Entscheidungsgrundlage fiir
eine Aufnahme ins AMADA-Team.

Karriere mit Lehre -
ist nicht nur ein Slogan!

Viele Firmenchefs und Gewerbetreibende
haben als Lehrlinge begonnen. Das kommt
nicht von ungefihr! Die Lehre stellt namlich
die ideale Kombination von Theorie und
Praxis dar.

Die Lehre als Karriere-Start: Eine
Lehre bei AMADA bedeutet neben einer
TOP-Ausbildung im fachlichen und persén-
lichen Bereich auch tolle Karriere-Chancen!

Interessiert?

Interesse an einer abwechslungsreichen und
interessanten Tatigkeit mit einem umfassen-
den Aufgabengebiet in einem international
tatigen und erfolgreichen Konzern-Unter-
nehmen? Ja — dann ist die Lehre der beste
Weg zum Ziel.

AMADA sucht Jugendliche, die am ge-
wahlten Lehrberuf interessiert und lernfahig
sind, organisatorische Fahigkeiten, tech-
nisches Verstandnis und logisch-analytisches
Denkvermogen sowie einschlagige Sach-
kenntnis mitbringen.

Bei Fragen betreffend einen der oben ange-
filhrten Lehrberufe kontaktieren Sie bitte
Hrn. W. Perschl, Tel: 02630 / 35 170-45 oder
richten Sie IThre schriftliche Bewerbung (mit
Schulzeugniskopien, Foto und Lebenslauf)
unter Angabe des gewiinschten Lehrberufes
bitte an:

AMADA Austria GmbH
Personalleitung, Hrn. Werner Perschl
Wassergasse 1, 2630 Ternitz,

Tel: 02630 / 35 170, Fax: 02630 / 35 165
e-Mail: w.perschl@amada.at
Homepage: www.amada.at

LEHRLINGSAUSBILDUNG
bei AMADA Austria GmbH
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